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TJÄNSTEUTLÅTANDE 
SOCIALFÖRVALTNINGEN 
Datum 
2025-10-27 

Diarienummer 
VON-2025/416 
 

Handläggare 
Maria Jonsson 
08-535 378 47 
Maria.Jonsson@huddinge.se 

Mottagare 
Vård- och omsorgsnämnden 

Nämndinitiativ om tydliga namnbrickor för personal 
inom hemtjänst och äldreomsorg (L) 

Förslag till beslut 
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att lämna initiativet utan åtgärd. 

Sammanfattning 
Liberalerna i Huddinge föreslår att all personal inom hemtjänst och äldreomsorg 
alltid ska bära en tydlig namnbricka med förnamn och befattning. De vill också att 
riktlinjer tas fram för utformningen av namnbrickorna, så att de är lätta att läsa 
även för personer med nedsatt syn, samt att brukare, anhöriga och personal 
informeras om rutinen. 

Förvaltningen menar att nuvarande regler redan ställer krav att personal bär 
namnbricka med för- och efternamn samt uppgift om arbetsgivare, och att 
kontroller visar att detta följs. Därför anser förvaltningen att nuvarande krav är 
tillräckliga och att utformningen av namnbrickor bör avgöras av varje utförare. 

Beskrivning av ärendet 
Liberalerna i Huddinge har lämnat in ett nämndinitiativ till vård- och 
omsorgsnämnden med förslag att all personal inom hemtjänst och äldreomsorg i 
Huddinge alltid ska bära en väl synlig namnbricka med förnamn samt befattning 
under arbetspass. De vill även att förvaltningen får i uppdrag att ta fram riktlinjer 
för hur namnbrickorna ska utformas så att de är tydliga och lätta att läsa för 
personer med nedsatt syn, samt att informera brukare, anhöriga och personal om 
rutinen. 

Vård- och omsorgsnämnden beslutade vid sammanträde den 8 oktober 2025 att 
bordlägga nämndinitiativet.  
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 Datum Diarienummer 
 2025-10-27 VON-2025/416 

 

Förvaltningens synpunkter 
I nuvarande avtal med hemtjänstutförare ställs krav på att utförarens personal 
alltid ska bära namnbricka med personalens för- och efternamn där det även ska 
framgå vilken utförare som personalen är anställd av. Samma krav gäller för 
kommunens egen hemtjänst. 

Förvaltningen följer kontinuerligt upp att alla krav som ställs på utförare inom 
hemtjänsten följs. Vid genomförda kontroller har inga avvikelser avseende 
namnbricka noterats.  

Enligt förvaltningen är de krav som redan ställs avseende namnbrickor 
tillräckliga. Det är varje utförares ansvar att säkerställa att personalen bär 
namnbrickor under sina arbetspass. Förvaltningen menar också att det är upp till 
varje utförare att utforma namnbrickor i den egna organisationen.   

 

Jenny Swärd 
Socialdirektör 

Kristin T Johansson  
Tillförordnad biträdande 
socialdirektör 

Bilagor 
1. Nämndinitiativ från Liberalerna om Tydliga namnbrickor för personal 

inom hemtjänst och äldreomsorg 

Huddinge kommun 
Postadress 
Huddinge kommun 
Socialförvaltningen 
141 85 Huddinge 
Besök 
Hälsovägen 7 
Tfn vxl: 08-535 300 00 
sof@huddinge.se 
www.huddinge.se 
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